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LE MANAGEMENT D EQUIPE DANS LES STARTING-BLOCK

Les Objectifs :

V" Le manager face a sa mission et a son équipe : appréhender le contexte,
identifier les qualités nécessaires ...

V" Rendre ses actes de management efficace : réguler, organiser, communiquer,
motiver ...

V' Gérer son temps, ses priorités, ses méthodes de travail

V" Animer et développer I'esprit d’équipe sur le terrain

Le Contenu de la formation :

* Le manager face a sa mission

* Le manager face a son équipe

* Les styles de managers

* Les actions efficaces et spécifiques : faire passer un message, encourager,
former, recadrer, informer & Co ...

* Plans d’actions
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